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| - INTRODUCAO

Pelo segundo ano consecutivo, a atual equipa do Observatério da (In)Disciplina
desenvolveu uma atuagdo concertada, refletindo e partilhando procedimentos e
formas de atuacdo em todos os niveis de ensino do Agrupamento. Com efeito, este
grupo de trabalho considera que todo o processo de monitorizacdo e
acompanhamento de ocorréncias de indisciplina é dinamico, visto que, pela sua
especificidade, se encontra em continua avaliagcdo e reformulagdo, com o intuito de
encontrar as melhores solugdes para a manutengao da disciplina.

Perante as ordens de saida das salas de aulas, os alunos foram encaminhados para
a Sala de Estudo ou para o Gabinete do Aluno, com tarefas estipuladas pelos
professores.

O Gabinete de Apoio ao Aluno funcionou, em gabinete préprio, na Escola Basica
dos 2.2 e 3.2 Ciclos José Saraiva e a Sala de Estudo na B214 da Escola Secundaria de
Domingos Sequeira.

O presente relatério procurou apurar o niumero de participacées de ocorréncias
disciplinares, as medidas disciplinares aplicadas, a evolucdo do comportamento dos
alunos alvo de participagdes, as intervencgdes feitas pelo SPO - Servico de Psicologia e
Orientacdo -, a atuacdo dos Conselhos de Turma e a avaliacdo do comportamento
geral das turmas.

Tendo em consideracdao as propostas de atuacao constantes do Relatério do
Observatério da (In)Disciplina do ano letivo anterior, durante este ano letivo, foram
implementadas algumas estratégias de forma a promover e adotar estratégias
preventivas, como nos dd nota o presente relatério.

Numa primeira parte do presente trabalho, abordamos os objetivos e o
funcionamento do Observatdrio da (In)Disciplina.

No capitulo IV, apresentamos os dados recolhidos relativos as participacées, a
alteracdo do comportamento dos alunos, a avaliacdo do comportamento das turmas,
as estratégias de intervencdao implementadas, as medidas disciplinares aplicadas, as
propostas de intervencao colhidas das atas dos conselhos de turma, culminando com
uma analise comparativa de dados entre os anos letivos 2013/14, 2014/15 e 2015/16.

Por ultimo, no capitulo V, efetuamos uma reflexdao final, propondo algumas
estratégias de intervencdo para o préximo ano letivo.



Il - OBJETIVOS

O Observatério da (In)Disciplina tem como principal objetivo a monitorizacdo
das ocorréncias de indisciplina, a fim de tentar intervir precocemente e de forma
preventiva, promovendo a disciplina, condicdo bdsica e essencial para o sucesso
escolar.

O trabalho desenvolvido em colaboracdo com outras estruturas e membros da
comunidade educativa, nomeadamente, com o Diretor, os coordenadores dos
diretores de turma, os diretores de turma, os professores, os assistentes operacionais
e os encarregados de educagao, permite:

= recolher, registar e tratar a informacdo referente as ocorréncias/participacées
de indisciplina/violéncia em contexto escolar;

= analisar os registos semanalmente e adotar atitudes preventivas;
= tipificar os diversos tipos de ocorréncias;

= avaliar a capacidade de resposta da escola, quer na celeridade de tratar os
assuntos, quer nos efeitos/melhorias obtidas;

= sensibilizar a comunidade escolar para a necessidade de comunicar/atuar em
casos de suspeita ou confirmacdo de indisciplina;

= refletir sobre as causas da indisciplina e promover uma atuacdo mais
concertada;

= envolver os encarregados de educacao;

= participar nos conselhos de turma com carater disciplinar, sempre que
solicitado;

= partilhar com elementos da comunidade toda a informacao relevante;

= realizar relatérios para o conselho pedagdgico, conselhos de turma e
divulgagao a comunidade educativa;

= participar e fornecer ao Diretor toda a informacdo disponivel, sempre que a
gravidade da situacdo o justifique.



Il - FUNCIONAMENTO DO OBSERVATORIO DA (IN)DISCIPLINA

A equipa do Observatério da (In)Disciplina realizou vdrias reunides, a fim de
analisar os dados recolhidos e de equacionar propostas de atuag¢ao conjuntas nas
escolas do Agrupamento, tendo sempre em consideracdo a especificidade de cada
nivel de ensino.

Com o intuito de efetuar o acompanhamento das situa¢bes de indisciplina, foram
aferidos documentos e estratégias de atuacdo ao nivel do Agrupamento. Neste
ambito, foram levados a efeito os seguintes procedimentos:

= disponibilizacdo de uma apresentacao online, dirigida e apresentada aos
alunos e aos encarregados de educagao nas reunides do inicio do ano letivo;

= recolha das participacdes;

= andlise dos dados estatisticos e das atas dos conselhos de turma;

= registo e tratamento de dados;

= apresentacdo de relatérios mensais em conselho pedagdgico;

= divulgacdo de informacado online;

= disponibilizagdao dos graficos com os resultados dos 1.2 e 2.2 periodos aos
diretores de turma, para serem divulgados aos encarregados de educacdo,
durante as reunides de entrega das avaliacdes;

= afixacdo dos graficos das participacdes no final dos 1.2 e 2.2 periodos;

= afixacdo de cartazes em todas as salas e nos atrios com mensagens positivas e
a apelar ao cumprimento das regras;

= colaboracdo em reunides de conselhos de turma, sempre que solicitado.

Na Escola Secundaria de Domingos Sequeira, foram aplicados questionarios aos
alunos de turmas com maior niumero de participagdes e realizadas

Os dados recolhidos com base na aplicacdo de um questiondrio constituido por
guestoes abertas e fechadas foram submetidos a tratamento estatistico, no caso de
respostas a questdes fechadas, e a analise de contelddo, no caso de respostas a
guestdes abertas.

Os relatérios, com a andlise dos resultados obtidos, foram disponibilizados aos
diretores de turma, tendo as turmas envolvidas tomado conhecimento dos graficos,
em sessdes que pretenderam ser, também, de sensibilizacdo/formac¢do no ambito de
competéncias sdcio emocionais.

Os elementos do Observatério da (In)Disciplina estiveram presentes nas reunides
de conselho de turma de carater disciplinar, para os quais foram solicitados.



IV - DADOS RECOLHIDOS E ANALISES

1. Participagoes
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ParticipagOes por ano de escolaridade - 1.2 CEB
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Local de ocorréncia - 1.2 CEB
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2. Alteragao do comportamento dos alunos

De acordo com informagdo recolhida nas atas das reunides de avaliacdo, a

evolucdo/alteragdo do comportamento dos alunos que foram alvo de participagdes ou

de processos disciplinares foi a seguinte:
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Tendo em consideracdao os dados apresentados no gréfico 30, constata-se que
100% dos alunos do 1.2CEB, 58,2% dos alunos da EB23 José Saraiva e 50,4% dos alunos
da Escola Secundéria de Domingos Sequeira melhoraram o seu comportamento. E de

salientar que existe uma percentagem similar de alunos na Escola Basica dos 2.2 e 3.2

Ciclos José Saraiva e na Escola Secunddria de Domingos Sequeira que ndao melhorou o

comportamento.

3. Avaliagcao do comportamento das turmas

Apresentam-se de seguida os dados referentes as avaliacdes do comportamento

das turmas ao longo do ano letivo, de acordo com a informacdo colhida nas atas das

reunides de avaliacdo.
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1.2 Periodo
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1.2 Periodo
Comportamento das turmas por ano de escolaridade
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1.2 Periodo
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Grafico n.2 39
De acordo com os dados apresentados nos graficos 31 a 33, constatamos que,
relativamente ao 1.2 Periodo, no 1.2 CEB, diminuiu significativamente o numero de
turmas avaliadas com comportamento Suficiente (de 12 para 5 turmas); aumentou
significativamente o nimero de turmas avaliadas com comportamento Bom (de 16
para 21 turmas); no ultimo periodo, uma turma foi avaliada com comportamento
Insuficiente.

Tendo em consideragdao os dados apresentados nos graficos 34 a 36,
constatamos que, relativamente ao 1.2 Periodo, nos 2.2 e 3.2 CEB, diminuiu o niumero
de turmas avaliadas com comportamento Ndo Satisfatorio (de 8 para 7 turmas) e o
numero de turmas avaliadas com comportamento Satisfatério (de 25 para 22 turmas);
manteve-se o numero de turmas avaliado com comportamento Muito Bom (1 turma);
aumentou o nimero de turmas com comportamento Bom (de 6 para 10 turmas).

No que concerne aos dados apresentados nos graficos 37 a 39, verificamos que,
relativamente ao 1.2 Periodo, no ensino secundario, diminuiu o numero de turmas
avaliadas com comportamento Satisfatério (de 19 para 13 turmas) e o nimero de
turmas avaliado com comportamento Nao Satisfatério (de 6 para 4 turmas); aumentou
0 numero de turmas avaliado com comportamento Bom (de 13 para 14 turmas);
duplicou o nimero de turmas avaliadas com comportamento Muito Bom (de 6 para 12
turmas), sendo importante referir que o comportamento das turmas do 3.2 ano dos
Cursos Profissionais foi avaliado na Formacdo em Contexto de Trabalho.

4. Estratégias de intervengao implementadas

No 1.2 Ciclo, os pais e/ou encarregados de educagdo, nas reuniGes gerais, de inicio
de ano letivo, para além de tomarem conhecimento do Regulamento Interno foram
sensibilizados para a necessidade de articularem com os docentes titulares de turma,
em particular, e com a escola, em geral, o cumprimento das regras bdsicas de
formacdo/educacdo, com vista a promocgdo do sucesso educativo.

Na Escola dos 2.2 e 3.2 Ciclos José Saraiva foram implementadas as seguintes
estratégias:

= reunibes dos diretores de turma, membros da direcdo e da equipa do
Observatério da (In)Disciplina, onde foram prestados esclarecimentos e se
deram orientacgdes;

=  sessOes de esclarecimento aos alunos do 5.2 ano, aquando da recec¢do aos
alunos, nas quais se apelou ao civismo e ao respeito pelo préximo e pelo
espaco escolar;
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= J|eitura de uma ordem de servico em todas as salas/turmas sobre o
cumprimento das regras bdsicas dentro da sala de aula;

» afixacdo de informagdao em forma de cartaz em todas as salas e nos atrios dos
varios blocos;

* intervencdo da Psicéloga Lucia Rodrigues numa das turmas com maior nimero
de participagdes;

= encaminhamento de alunos para o Servico de Psicologia e Orientacao;

= no segundo periodo, reunido da Direcdo com a Associacdo de Pais, delegados
de turma e alunos referenciados nas atas das reuniGes de avaliagdo como
perturbadores do bom funcionamento das aulas;

= intervencdo em contexto de sala de aula pelos elementos da Direcdo em
colaboracdo com a psicéloga, a fim de apelar ao cumprimento das regras
constantes do regulamento interno;

» elaboragdo de um relatério para a CPCJ sobre um aluno acompanhado por
aquela entidade, por ter sido alvo de procedimento disciplinar e nao ter
cumprido as medidas corretivas que lhe foram aplicadas dentro do prazo
estipulado;

= comunicacdo célere entre a escola (quer através da Direcdo, quer através dos
diretores de turma) e os encarregados de educacdo, em situagGes de
indisciplina.

Naquela escola, apesar de o niumero de participacdes de caracter disciplinar ter
diminuido comparativamente ao ano letivo anterior, a Direcdo considerou que aquele
valor ainda era demasiado alto para as estratégias e esforcos efetuados, pelo que,
durante o segundo periodo, apelou a que os critérios comuns de atuacdo definidos
para cada turma fossem observados por todos os docentes.

Na Escola Secundaria de Domingos Sequeira foram efetuadas as seguintes
diligéncias:
® no inicio do ano letivo, a equipa do Observatdrio da (In)Disciplina prestou
esclarecimentos nas reunides dos diretores de turma dos cursos cientifico-
humanisticos e profissionais, disponibilizando-lhes uma apresentacdo sobre
os objetivos e procedimentos daquela sec¢do do Conselho Pedagdgico;
= os dias 15 e 18 de setembro, a psicéloga Cristina Marques e a professora
Conceicdo Fernandes realizaram trés sessdes de esclarecimento aos alunos
dos 1.2 e 10.2 anos, aquando da rececdo aos alunos, nas quais se apelou ao
civismo e ao respeito pelo préximo e pelo espaco escolar;
= nos dias 6, 7 e 8 de outubro, os mesmos elementos da equipa do
Observatério da (In)Disciplina, efetuaram reunides de sensibilizacdo aos
pais e encarregados de educag¢do, no ambito da disciplina, frisando a
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importancia de estabelecerem uma estreita colaboragdao com os diretores
de turma, tendo em vista o sucesso educativo dos seus educandos;
naquelas reunides, foram divulgadas as atividades a desenvolver com os
alunos no ambito das sessdes de Humanosofia — Aprende a Gerir Emogdes
(AGE), a decorrer todas as quartas-feiras, entre as 14:20 e as 15:10,
dinamizadas pela professora Conceicdao Fernandes e pela Psicéloga Cristina
Marques ;

durante os primeiro e segundo periodos, a equipa do Observatério da
(In)Disciplina reprendeu oralmente alunos com mais de duas participagoes;
foram afixados cartazes em todas as salas e nos atrios com mensagens
positivas e a apelar ao cumprimento das regras;

os elementos da equipa do Observatério da (In)Disciplina aplicaram
guestionarios aos alunos das turmas com maior nimero de participacdes e
de reincidéncias;

os relatdrios, com a andlise dos resultados obtidos, foram disponibilizados
aos diretores de turma, tendo os alunos das turmas tomado conhecimento
dos resultados, numa sessdo de formagdo/sensibilizacdo;

os resultados apurados durante os primeiro e segundo periodos foram
afixados e enviados aos diretores de turma, a fim de serem divulgados aos
encarregados de educacdo, durante as reunides de entrega das avaliagdes;
os membros do Observatério da (In)Disciplina estiveram presentes nas
reunioes de conselho de turma de carater disciplinar, para os quais foram
solicitados;

os elementos do Observatério da (In)Disciplina estiveram presentes na
reunido de entrega das avaliagbes com os encarregados de educacdo da
turma com maior numero de participacdes, a fim de os sensibilizar para
uma efetiva articulacdo com a diretora de turma e com a Direcdo e para a
necessidade de estabelecerem estratégias com vista a superacdo dos
problemas de indisciplina;

aos diretores de turma foi disponibilizado um documento («Decalogo da
Familia»), a fim de este ser entregue aos encarregados de educac¢do nas
reunioes de entrega das avaliacdes;

os encarregados de educacdo dos alunos do 10.2 E reuniram, por sua
iniciativa, a fim de definirem estratégias e de se corresponsabilizarem no
aconselhamento a moderacdao do comportamento dos seus educandos em
sala de aula, particularmente na disciplina de Fisica e Quimica;

os representantes dos encarregados de educacdao daquela turma reuniram
com o Diretor, com o intuito de colaborar e de solicitar a intervencao da
Direcao;

foi lido um aviso em todas as turmas, no sentido de relembrar os alunos
gue o incumprimento dos deveres constantes do Regulamento Interno

20



constitui infragao disciplinar passivel da aplicagdo de medidas corretivas
e/ou sancionatérias, onde se apelava a adocdo de comportamentos
adequados e civicamente corretos;

= a turma supramencionada foi acompanhada e supervisionada pela
Subdiretora;

= 0o Diretor e a Subdiretora reuniram com os alunos do 10.2 E e do 10.2 |, na
sequéncia de varias ocorréncias disciplinares, a fim de apelar a obediéncia
dos deveres estipulados no regulamento interno e a adogcdo de posturas
corretas na sala de aula e de estabelecerem regras de funcionamento nos
balnearios (10.2 1);

= a disciplina de Fisica e Quimica foi coadjuvada por uma professora daquele
grupo disciplinar;

= o0s alunos do 10.2 | foram auscultados pelo Diretor, Subdiretora e
Coordenadora do Observatério da (In)Disciplina;

= a Coordenadora do Observatério da (In)Disciplina e a Subdiretora foram a
sala de aula, por recusa de alunos em obedecerem a ordem de saida da sala
de aula;

= no segundo periodo, através da diretora de turma, o Diretor fez chegar
uma informacgdo aos encarregados de educac¢ao da turma do 10.2 1, na qual
se dava nota das diligéncias empreendidas e se solicitava a compreensao e
uma efetiva colaboragao na aplica¢ao das medidas disciplinares;

= no dia 6 de junho, na sequéncia de dois incidentes ocorridos com 0 10.2 |, a
coordenadora do Observatério da (In)Disciplina dinamizou uma sessado
dirigida aos alunos, abordando temas no ambito do desenvolvimento de
competéncias socio emocionais.

Na Escola Secunddria de Domingos Sequeira, por reiteracdo das situagdes
perturbadoras do bom ambiente da sala de aula na turma do 10.2 |, no terceiro
periodo, foram efetuadas as seguintes diligéncias pela Direcdo:

- mudanca da sala de aula para uma de maior dimensdo, com o intuito de haver um
maior espago para vigilancia dos alunos;

- reunido do Diretor com os docentes do conselho de turma, a fim de aferir
procedimentos;

- supervisao de algumas aulas;

- aplicacdo de novas medidas disciplinares, na sequéncia de participacdes aos
alunos que foram alvo de medidas disciplinares aplicadas pelo Diretor.

A todos os docentes do Agrupamento, o Diretor enviou recomendacdes para o
cumprimento de regras pelos alunos, solicitando a colaboracdo de todos ao nivel da
detecdo atempada de problemas de indisciplina e de uma intervencdao consistente,
coerente e articulada por parte de todos os membros do conselho de turma.
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5. Medidas disciplinares

Na Escola Secunddria de Domingos Sequeira, na sequéncia de varias situagdes
gravosas, foram instruidos quatro processos disciplinares, a dois alunos do 10.2 | e a
um aluno do 1.2 C, tendo sido aplicadas as seguintes medidas disciplinares:

= medidas disciplinares corretivas de realizacdo de tarefas e atividades de
integragdo na escola;

= medidas disciplinares sancionatdrias de repreensao registada;

= medidas disciplinares sancionatdrias de suspensao.

Na Escola dos 2.2 e 3.2 Ciclos José Saraiva, decorreu um processo disciplinar, do qual
resultou a aplicagao da seguinte medida disciplinar:

= medida disciplinar sancionatéria de suspensao, por quatro dias.

No 1.2 CEB, na sequéncia de uma participacdo disciplinar, decorreu um processo
disciplinar, do qual resultou a aplica¢cdao da seguinte medida disciplinar:

= medida disciplinar corretiva de realizagdo de tarefas e atividades de
integracdo na escola, nos periodos de intervalo até final do ano letivo.

Na Escola Basica dos 2.2 e 3.2 Ciclos José Saraiva e na Escola Secunddria de
Domingos Sequeira decorreram conselhos de turma com carater disciplinar, dando
cumprimento ao estipulado no ponto 7 do artigo 26.2 da Lei n.2 51/2012, de 5 de
setembro. Na sequéncia do parecer dos Conselhos de Turma foram aplicadas aos
alunos as seguintes medidas:

= medidas corretivas de realizacdo de tarefas e atividades de integracdao na
escola;
= medidas sancionatdrias de suspensao.

Para além das referidas medidas disciplinares, alguns alunos alvo de
participacdes foram impedidos de participar em atividades extracurriculares (ex.:
visitas de estudo).

Na Escola Secunddria foram, ainda, destituidos 2 alunos que ocupavam o cargo
de representantes dos alunos da turma.

Um diretor de turma, fazendo uso das suas competéncias, conforme estipulado
no ponto 3, do artigo 26.2, do Decreto-Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro, aplicou uma
adverténcia verbal registada, que foi averbada ao respetivo processo individual do
aluno.

Apresenta-se, de seguida, um grafico e um quadro resumo com as medidas
disciplinares aplicadas no Agrupamento no presente ano letivo:
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N.2 de medidas disciplinares

Tipologia
2 Suspens3o
C n
o ®
= Repreensgo registada | 6
(%)
Condicionamento na utilizagdo de equipamento | 5

@

=

§ Tarefas e atividades de integracdo na escola
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Ordem de saida da sala de aula
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Grafico n.2 40

APLICACAO DE MEDIDAS DISCIPLINARES

. . Total | Total
Medidas Disciplinares Ano de Esc. i
Parcial

Ordem de saida da sala de aula

CORRETIVAS

Tarefas e atividades de integracao
na escola

Repreensao registada
SANCIONATORIAS

Suspensao

Condicionamento
na utilizagdo de equipamentos;
Suspensao

Condicionamento
na utilizagdo de equipamentos;

CORRETIVAS E Repreensao registada

SANCIONATORIAS

Tarefas e atividades de integracio
na escola; Suspensao

Tarefas e atividades de integracao

na escola; Repreensao registada

Tabela n.2

1.2 CEB -
203 423
223 433
10
2 4
2
15
8 11
3
- 4
4
- 1
1
14
4 8
- 1
1
1
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6. Propostas de intervengao — Conselhos de Turma

Em todos os periodos escolares, apds as reunides de avaliacdo, os elementos do
Observatério da (In)Disciplina procederam a analise das atas dos conselhos de turma,
no que concerne a analise do comportamento dos alunos, tendo colhido dados
relativamente aos seguintes aspetos:

= comportamento global da turma;

= estratégias implementadas pelos diretores de turma e restantes professores
(adverténcias orais registadas, contactos com os encarregados de educagao,
alteragdo da disposi¢do dos alunos na sala de aula)

= evolugdo/alteragdo do comportamento dos alunos com participagdes ou
processos disciplinares;

= estratégias/recomendacBes para melhorar o comportamento individual e
coletivo aumentando o sucesso dos alunos;

= alunos com comportamentos meritérios;

= alunos que merecem alguma atencao.

As propostas de medidas e estratégias indicadas nas atas para melhorar o
comportamento dos alunos foram as seguintes:

= apelo a mudanca de atitudes e maior responsabilizacdo dos alunos face ao
cumprimento das regras e ao estudo;

= alteracdo da disposicdo dos alunos dentro da sala de aula;

= estabelecimento de tutorias;

= encaminhamento de alunos para a psicéloga da escola;

= contacto com os encarregados de educacdo e responsabilizacao;

= solicitacdo da atuacdo complementar e concertada dos encarregados de
educacdo;

= uniformizag¢ao das normas de atuacao;

= comunicagao de todas as situacdes de comportamentos inadequados;

= firmeza na atuagdo com tolerancia zero para as atitudes menos corretas,
pedido de colaboracdo da equipa do Observatério da (In)Disciplina.
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7. Analise comparativa de dados (2013/14, 2014/15 e 2015/16)

Participagoes disciplinares
Ordem de saida da sala de aula

400 - 372 372
350 -
300 -
250 -
200 -
150
100 -
50 -

m2013/14
m2014/15
112015/16

0 3 1

N.2 de alunos ESDS N.2 de alunos EBJS* N.2 de alunos 1.2 CEB

*No ano letivo 2013/14, n3o existem dados relativos a EBJS, por ainda n3o estar implementado o
Observatério da (In)Disciplina naquela escola.

Grafico n.2 41

Medidas disciplinares aplicadas pelo Diretor
Corretivas (tarefas e atividades de integragao, impedimento de utilizagdo de
telemovel) e Sancionatdrias (repreensao registada, suspensao)

20 - 81
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

m2013/14
m2014/15
112015/16

Ensino secundario 2.2e3.2CEB 1.2 CEB

Graficon.2 42
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Reincidéncias (4,5 ou mais)

60 - Analise comparativa
48
50 - = EBJS 2014/15
40 - EBJS 2015/16
30 4 26 ® ESDS 2014/15
16 17 19
20 1 . 14 11 12 o ESDS 2015/16
O 1 T T 1
4 5 >5

Graficon.2 43

Perante os graficos n.2 28, n.2 29 e n.2 43, os quais tém em consideracdo o
numero de participacdes e de reincidéncias podemos constatar que:
= existe uma diminuicdo do numero de alunos reincidentes a medida que
aumentam o numero de reincidéncias por aluno, sendo este decréscimo
mais notoério na Escola Secundaria de Domingos Sequeira;
= comparativamente com o ano letivo transato (grafico n.2 43), nas duas
escolas, existe uma diminui¢ao acentuada dos alunos a reincidir com quatro,
cinco ou mais de cinco participagdes.

De acordo com os dados recolhidos, impde-se a seguinte questdo: os dados
indicam o efeito dissuasor da aplicacdo das medidas disciplinares e a eficacia das
medidas empreendidas ou a desmotiva¢do dos professores no registo e participacao
das ocorréncias disciplinares?

E de salientar que nos 2.2 e 3.2 ciclos e no ensino secunddrio,
comparativamente com o ano letivo anterior, existem mais turmas avaliadas com
comportamento Nao Satisfatério.

Comportamento das turmas
W 2014/2015 N3o Satisfatério

25 4 232 W 2015/2016 N3o Satisfatério
2 21

21
M 2014/2015 Satisfatorio

2015/2016 Satisfatério
2014/2015 Bom
2015/2016 Bom

m 2014/2015 Muito Bom

1.2 CEB 2.2e3.2CEB Ensino Secundério 2015/2016 Muito Bom

Graficon.2 44
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V - CONCLUSAO

Durante ano letivo 2015/16, para o acompanhamento das situagGes de
indisciplina foi imprescindivel o recurso a uma diversidade de estratégias,
implementadas por professores e diretores de turma, SPO, Observatério da
(In)Disciplina e Direg¢do. Foram, igualmente, envolvidos os encarregados de educagao
e, em alguns casos, estes também se disponibilizaram no sentido de alterar os
comportamentos considerados impréprios e ter uma atuagao conjunta concertada e
uniforme, sempre que possivel.

O Observatorio da (In)Disciplina salienta a atuagdo de todos os intervenientes no
processo educativo relativamente:

= arecolha de informagdes, que ajudaram a compreender e a suscitar reflexdes
mais profundas nos diferentes érgaos pedagdgicos da escola;

= 3 atuacdo dos diretores de turma, particularmente dos que tiveram a seu
cargo os problemas de gestdo de conflitos/indisciplina;

= 3 reflexdo dos casos nos conselhos de turma;

= 3 coadjuvacdo de alguns docentes;

= a0s contactos estabelecidos com os encarregados de educacao;

= 2 colaboracdo dos encarregados de educacao.

Tendo em consideragdo as andlises dos dados recolhidos, das medidas
implementadas e dos resultados dos questionarios aplicados aos alunos e aos
docentes, a equipa do Observatdrio da (In)Disciplina propde as seguintes estratégias,
com vista a definicdo de modelos de atuacdo para o préximo ano letivo:

= entrega, nas 24 horas subsequentes a ocorréncia, da respetiva participacao;

= efetivacdo da participacdo escrita sempre que seja marcada falta disciplinar;

= ponderacdo da coadjuvacdo de professores quando existe perturbacdo
reiterada a uma disciplina;

= aplicagcdo célere das medidas disciplinares em situacdes consideradas graves,
particularmente quando as participa¢des sdao de Tipologia Ill (perturbacdo da
relacdo professor-aluno);

= divulgacdo sistematica, a todos os alunos, das medidas disciplinares aplicadas;

= concertacdo de estratégias e uniformizacdo de formas de atuacdo;

» clarificacdo do conceito de (In)disciplina ao nivel das infracdes disciplinares na
sala de aula (anexo I) e uniformizacdo de procedimentos no primeiro conselho
de turma do préoximo ano letivo, através do preenchimento do formuldrio
proposto no anexo ll;

= em situacbes que exijam o reforco da autoridade do professor, recurso a
aplicacdo da medida sancionatéria de repreensao registada pelo professor, a
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ser averbada ao processo individual do aluno, conforme previsto no Decreto-
Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro.

= auscultagdo de alunos e mediagao na gestao de conflitos;

= continuidade das ac¢Oes de sensibilizacao dirigidas aos alunos no ambito do
desenvolvimento de competéncias sécio emocionais;

= reunides de assembleia de delegados de turma;

= acompanhamento de alunos pelo SPO e/ou por professores tutores;

= ponderacdao de um acompanhamento semanal dos alunos reincidentes;

» formagdo para professores no ambito da gestdao de conflitos na sala de aula,
coaching e mediagao familiar;

= divulgacdo aos docentes de boas praticas no ambito da indisciplina;

= articulacdo estreita com os encarregados de educacao;

= formacao para encarregados de educacdo no ambito do coaching;

» divulgacdo do Cédigo de Conduta aos alunos e respetivos encarregados de
educacado;

= sensibilizagdo pelo Diretor/Direcdo e pelo Observatério da (In)Disciplina,
através de intervencdo direta nas referidas turmas;

= constituicdo de turmas com menos alunos;

= continuagdo da divulgacdo dos dados do Observatério de (In)Disciplina entre a
comunidade escolar;

= distingdo de alunos no ambito no Quadro de Honra ao nivel da solidariedade e
companheirismo, da participacdo e iniciativa (empreendedorismo), da
aplicacdo e esforco, da criatividade e do mérito desportivo.

Relativamente as turmas com maior numero de participacdes e de reincidéncias, é
pertinente a continuidade de estratégias concertadas entre a dire¢cdo, o conselho de
turma, o Observatdrio da (In)Disciplina e os encarregados de educacao.

Na sequéncia da recolha de dados e das reflexdes efetuadas ao longo dos ultimos
dois anos letivos, considera-se de extrema importancia o envolvimento do Centro de
Formacdo na formacdo de professores e encarregados de educacdo no ambito da
indisciplina, como ja foi especificado anteriormente.

A guisa de reflexdo final, relembra-se que sé uma efetiva parceria entre todos os
intervenientes no processo educativo podera proporcionar um clima de compreensao,
cooperacao e solidariedade indispensavel ao trabalho e a vida em comunidade. Nesse
ambito, para o reforco da autoridade na escola, é fulcral a estreita colaboracdo dos
encarregados de educacdo, quer na adocdo de estratégias de prevencao,
recomendando o cumprimento das regras aos seus educandos, quer na adog¢do de
medidas educativas e no respeito pelas medidas disciplinares implementadas na
escola.

Analisado em Conselho Pedagdgico
25 de julho de 2016
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INFRAGOES DISCIPLINARES NA SALA DE AULA

|

r

DESVIO AS REGRAS DE
TRABALHO NA AULA

= Conversas, comentdrios,
respostas coletivas, gritos,
barulho, confusdo.

= Risos, olhares, gestos,
posturas/posicoes, aspeto
exterior.

= Deslocagbes ndo autorizadas,
brincadeiras.

= Atividades fora da tarefa, falta
de material, falta de
pontualidade, falta de
assiduidade.

= Utilizar
tecnoldgicos, designadamente

equipamentos

telemodveis, sem autorizagdo
prévia do professor.

PERTURBAGOES DAS
RELACOES ENTRE PARES

Insultos, ameagas a pares e
agressoes,...  (pontual ou
esporadico).

Bullying Continuado (fisico,

verbal, indireto).

MEDIDAS CORRETIVAS

PERTURBACAO DA RELACAO
PROFESSOR — ALUNO

Agressoes fisicas.

Ameacgas e insultos.

Grosserias.

Obscenidades e atentados ao
pudor.

Réplicas a acdo disciplinadora
Desobediéncia.

Desvio — dano a propriedade do
professor e da instituicdo.

MARCAGAO DE FALTA DISCIPLINAR* E
PERMANENCIA DO ALUNO NA ESCOLA

*As faltas disciplinares sdo contabilizadas como faltas injustificadas, sendo distinguidas das restantes faltas
injustificadas devido a especificidade da medida disciplinar.
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EDUCACAO Agrupamento de Escolas

? REPUBLICA
PORTUGUESA Domingos Sequeira

OBSERVATORIO DA (IN)DISCIPLINA

Clarificagao do conceito de (In)disciplina
e uniformizac¢ao de procedimentos*

O que ndo é permitido fazer dentro da sala de aula Medidas a adotar

Posturas (formas de
estar)

Atitudes
(forma como se
dirigem/falam com
colegas e
professores, uso de
caldo, etc.)

Objetos e consumos
(bonés, liquidos,
etc.)

* Formulario a aplicar no 1.2 Conselho de Turma do ano letivo 2016/17. 33



